
Salariés agricoles
Porteurs de projet et nouveaux installés
Chefs d’exploitation, conjoints collaborateurs, cotisants
solidaires

2 demi-journées (8h) 13h30-17h30 le 13 février 2025
et 13h30-17h30 le 13 mars
2025

Identifier le potentiel des plantes pérennes pour compenser un manque de paille sur son
exploitation
Comparer les avantages et contraintes de deux plantes pérennes, le switchgrass et le
miscanthus et leurs itinéraires techniques (plantation/semis, désherbage, rendement,
potentiel en fourrage)
Identifier l’impact agronomique de l’utilisation de ces litières dans la rotation des cultures
Identifier le matériel nécessaire à l’introduction de ces plantes sur son exploitation
Appréhender l’espace et les besoins en termes de stockage de la plante récoltée et les
techniques de distribution en bâtiment
Dimensionner son projet d’introduction de plantes pérennes sur son exploitation selon son
type d’élevage et potentiel agronomique
Identifier les autres valorisations possibles des plantes pérennes
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ALTERNATIVES À LA PAILLE VIA LES PLANTES
PÉRENNES

2024-2025
N O U V E A U

Financement possible par VIVEA (agriculteur), OCAPIAT (salarié) sous
réserve de validation du dossier.
Autres publics : nous contacter

Formation réalisée en partenariat avec 
la Chambre d’Agriculture de la Vienne

Pour vous inscrire, contactez-nous : cfppa.montmorillon@educagri.fr - 05 49 91 03 97

Modalités d’accueil et d’accompagnement spécifiques pour les personnes RQTH. 
Locaux accessibles aux personnes à mobilité réduite. 


